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—·—·—   Politica per la Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro    —·—·— 

 

Da molti anni lo Studio Macrelli e Bartolini Associati si occupa di consulenza del lavoro, 

assistendo imprenditori e aziende appartenenti ad ogni settore, fornendo servizi ad alto 

carattere specialistico che spaziano dall’elaborazione di cedolini paga e amministrazione 

del personale alla consulenza del lavoro ad ampio raggio. 

Lo Studio riconosce la Salute e la Sicurezza dei propri lavoratori e di tutti coloro che sono 

presenti all’interno degli spazi dell’organizzazione come valori fondanti e irrinunciabili 

della propria attività quotidiana, ispirandosi prima di tutto a principi quali il rispetto, la 

prudenza, la responsabilità.  

 

Tali principi si applicano a tutte le attività e a tutti gli ambienti dello Studio: uffici 

amministrativi, postazioni informatiche, sale riunioni e ogni altro luogo in cui si svolga 

l’attività professionale. 

 

  —·—·—   Principi Fondamentali   —·—·— 

 

La Politica per la Salute e Sicurezza dello Studio Macrelli e Bartolini Associati  si fonda su 

alcuni capisaldi imprescindibili:  

È fondamentale garantire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di 

infortuni e malattie correlate al lavoro, considerando il contesto dell’organizzazione e la 

natura specifica dei suoi rischi ed opportunità.   

Lo Studio promuovere una cultura della sicurezza condivisa, dove ciascuno si senta parte 

attiva del benessere comune, anche con l’obiettivo di assicurare il rispetto delle normative 

vigenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro.  

Formare e informare costantemente il personale è un requisito imprescindibile, e fa sì che 

ciascuno agisca con consapevolezza e competenza.  

 

 

 

 

 



 
 

—·—·—   Impegni della Direzione   —·—·—  

 

La Direzione dello Studio si impegna personalmente a: 

- Ridurre i pericoli e ridurre i rischi presenti negli ambienti di lavoro dello Studio, 

analizzando attentamente il contesto interno ed esterno, le parti interessate e tutti i 

fattori che possono essere significativi per lo scopo;  

- Vigilare sull’attuazione delle misure di sicurezza stabilite dalla normativa cogente e 

dalle direttive aziendali;  

- Favorire la partecipazione e la consultazione dei rappresentanti dei lavoratori e di 

tutto il personale alle attività di prevenzione.  

- Promuovere il miglioramento continuo delle condizioni lavorative, tramite la 

pianificazione di verifiche periodiche, la gestione di eventuali non conformità e la 

programmazione di azioni di miglioramento;  

- Assegnare risorse adeguate alla sicurezza (formazione, strumenti ergonomici, 

consulenze specialistiche).   

 

 

—·—·—   Responsabilità Individuale  —·—·— 

Ogni collaboratore è inoltre chiamato a: 

  

- Osservare scrupolosamente le disposizioni in materia di sicurezza.  

- Segnalare prontamente eventuali situazioni di rischio.  

- Partecipare attivamente ai corsi di formazione e alla sorveglianza sanitaria.  

- Adottare comportamenti rispettosi della salute e della sicurezza propria e altrui.  

 

 

Nel rispetto del passato, con lo sguardo rivolto al futuro, lo Studio rinnova ogni giorno 

questo impegno con serietà, consapevolezza e passione.  

 

La Politica per la Salute e la Sicurezza nei  luoghi di lavoro dello Studio Macrelli e Bartolini 

Associati viene diffusa all’interno ed all’esterno dell’organizzazione, periodicamente 

revisionata ed aggiornata per garantirne l’allineamento con i principi e gli obiettivi via via 

fissati. 

 

La Direzione 


